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Beneficiarios
Dafinician dal Peopriiee Poblacién Tipo [ Mujerss | Hombres | Total
Contribuir a la generacitn de nqueza en al estado, mediante la mejora de calidas de vida y estabilidad laboral, praporcionando competencias (écnicas a las personas en edad de frabajar capacitadas en CENALTEC para incrementar sus ingresas por el aumentode | REFERENCIA Parsonas 1513961 648,841 2162802
Su productividad. POTENCIAL Persanas econbmicaments activas 347 830 811504 1.150.434
POSTERGADA Personas en edad de trabajar 342,478 799116 1,141,594
OBJETIVO Persanas en edad de Trabsjar capaciadas en CENALTEC 5352 12.488 17.840
Recursos del Programa
Presupuesto Presupuesto Varacion
Autorizado Modificado Gasto Presupuesto Modificado v Gasto
77,726,841 52,184,597 44278131 37,916,566
ALINEACION
Alineacién al Plan Estatal de Desarrolio
Eje E2 Economia, Desarrolio yEq Regional
Tema -
Subtema -
Objetivo o Fortalecer la organizacion y el desarrollo de las capacidades de los sectores productivos del estado para promover un crecimiento sustentable con mejores ingresos para las y los chihuahuenses.
Estrategia 04 Fomentar el y de empresas que generen mejores empleos de mayor remuneracion.
Linea de Accién
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave | Fuente Origen [ Porcentaie | mtorizado [ Modifcado Gasto 1 Varacién
1179020 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSCS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2020 ESTATAL 21.12 3683.995 21030716 16.481525 459,192
1219120  FINANCIAMIENTO INTERNO 2020 ESTATAL 0.00 o o o o
1489620 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2020 INGRESOS PROPIOS 2008 5428513 17,298.345 7.390.718 907,627
GTRAS FUENTES DE FINANGIAMIENTO
Clave [ Fuente Programa Origen [ Porcentaie Autorizado | Modificado Gasto Vadacién
1521620  FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 2020 ESTATAL 000 0 o o
2579019 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCAGION PUBLICA 2019 FEDERAL 0.00 0 o o
2579019 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2018 CAPACITACION DE ALTO NIVEL 2020 FEDERAL 0.00 0 1448413 249812 1,198,601
2579020  REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2020 FEDERAL .00 5481992 0 o a
2579020 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PURLICA 2020 CAPACITACION DE ALTO NIVEL 2020 FEDERAL 5219 o 42417222 20.156.076 22761146
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Ralupadla RepipienManstivo Nombre del Indicador / Métodode | Frecuencia / Férmula / Variables Clasificacién |  Unidad de Meta Reprogramada Valor Logrado Lograda Justificacién Madion do Supuestos
Descripcion del Indicador Cilculo | Trayectoria de la Férmula Medida Vertficacién
x walir...l“v.___o?:urni o imiento Bv»c-nﬂ-u. h._hauis lv.n.u_-w_ulnh:!i que reciben Mww_mﬂwz%v mwao«mm_o (IDCAAADCAIA)1)100 000 2681 Bases de datos intemas de Empresas con crecimient
capacidades de los sectores [Mide 1a variacion porcentual de los ingresos despies EFICACIA |[DCAA = Ingresos despies de la capacitacion del afo CONSTANTE  Ingresos 5.100 3353 ﬁﬁs}rﬂﬁ“.ﬂﬂﬂo;izo
personas. !_.--._K de ﬂw_ﬂaa Ple ia capacitacion especiakzada. ANUAL reciente. ULACION/Resulados % 20seguimiento
que demuestran capacidades mmn:ﬂcﬁ\no.‘m IDCAIA = Ingresos despues de la capacitacion del ano CONSTANTE  Ingrasos 5100 2544 Ye2Degresados%2018%20V1.paf
técnicas laborales ANTE fantenor
obteniendo una mejor
calidad de vida y estabilidad
por medio del i
J:-vu.!.uo:l en edad n.._ Variacién ggseﬁ%%!auhg - x’»@%ﬂﬂm P mmi»%.mm_n ((EGAVAGAL_1)-1)'100 5.00 -32.36 Bases de datos estadisticas interas de | E| Estado de Chihuahua cuenta con
Centro de Entrenamiento en [Entrenamiento en Alta Tecnologia. EFICACIA [EGA! = Egresados del afo actual ACUMULADO  Egresados 17.840 11.492 Ww-mnm.oq., R!n.i:.ﬁa «nﬂo;“._ de personal técnico especiazada
Alta Tecnologia que IMide la variacion porcentual de egresados con ANUAL W
técnicas del afo actual respecto a los G R CONS. |AGAt_1 = Egresados del afio antenor CONSTANTE  Egresados 16,990 16,990
técnicas laborales. pgresados del afo antenor RE ca_.n,z b
Capacitaciones Variacién porcentusi de aci¥os ¢ prouraiien 20¢ VARIACION P GESTION  ((NAMINAIL1)'100 500 1651 [Registros de mscripcion acreditaciin,  [Entorno econbmico favorble
cot o Eaniyosa otorgadas en Irecnologia. ORCENTUAL  EFICACIA  |INAA = inscritos del ano actual ACUMULADO Inscritos 21,038 16,729 capacttacion y centficacin (RIACS).
Entrenamiento en Alta Mice ta variacion porcentual de ia Matricula de ANUAL  liNat = Inscritos del ailo anterior CONSTANTE Inscritos 20,036 20,036 Whﬂ.ﬂm Pt Direccién
Tecnologia. Inscritos del afo actual respeto al afio antsrior. ASCENDENTE
Capacitacién técnica “Personal de instruccién capacitado. PORCENTUAL  GESTION  [(PIC/TPI)*100 70.00 702.50
Actividad  especializada al personal de | -Mide el porcentaje del personal que completa el plan EFICACIA - J %8 - m»uBh_Hmsm 0 direccion Entomo economico favuable
€001 instruccién. de capactacion respecto al total de la plantilla de ANDAL | [10 = Pacuinal ds instuccion ACUMULADO  Parsonal acade
instruccion. REGULAR_CON [(2Pactade capacitado
STANTE TPI = Total de plantilla de instruccion. CONSTANTE Personal 80 80
capactado
Cursos de alta calidad en | -Grado de Satisfaccién. PORCENTUAL ~ GESTION  |(aB)"100 8583 9.784.36 Bases de datos intemos de Direccion
. Clientes que respondenfavorablemente
Actividad ntros. porcent grad accion
el JosCeronds Hun.u el taje del grado de satist ael ﬁwn_n.i [A= Siimatosia i pintae corersdo CONSTANTE Puntare 108 1370 de Vinculacin ala capacitacion otorgata
Tecnologia. obtenido en las encusstas respecto al lotal de REGULAR_CON obtenido
encuestas aplicadas STANTE  [B=Nimero de encuestas CONSTANTE Encuesta 120 14
o Formalizacion de convenios | Nuevos convenios formalizacos derivados PORCENTUAL ~ GESTION  [(CF/VV)*100 3096 94118 NBia dmiay
c0103 et o in® o e Sunas AR |cF = Convenies formatizaces ACUMULADO Convenios 122 160 convenios formakzados
REGULAR_CON [VV = VV= Vistas de Vinculacion CONSTANTE Vistas 384 7
STANTE

Justificacion de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas
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