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- Definlcién del Programa _ L o —
e o N oy Poblacién T Tipo [ Wujerss | I
. Contribuir a a genaracion de riquaza en el astado, mediante la mejora de calidad de vida y aboral, técnicas a Ias porsonas en edad de trabajar capacitadas en | REFERENCIA Personas 1.513,901 041
) CENALTEC para incrementar sus ingresos por el aumento de su productividad. POTENCIAL P 347,830 811,604
POSTERGADA Personas en edad de irabajar 342,478 i
OBJETIVO Personas en edad de Trabajar capacitadas en CENALTEC 5352 12488
Presupuesto
Autorizado
77726841
e IR ETT a0 ’ 4 3 Alineaciones T A e T e
L I Plan Nacional de
Eeo N3 México con Educacién de Calidad
Toma 04 .
Subtema 00 Clencia, Tecnologla e Innovacién
Qujative 001 Hacer del desarrolio clentifico, tecnoldgico y a Innovacién pilares para ef progreso econémico y soclal sostenible.
Linea de Accién
Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo
Eo e y Equilibrio Reglonal
Toma =
Subtema -
Objetivo o1 M yeol de las de los sectores del estado mejores ingresos para las y los chihuahuenses.
Estrategia o Fomentar y d que generen mejores empleos de mayor remuneracion.
Lines do Accién
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
[ lave [ Fuunte S Porcentaje | Avorizado | e i) | Jesto | b \
1178020 TE ESTATAL A DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2020 ESTATAL 72 21,544,867 21490882 893,495 20,597,387
1219120  FINANCIAMIENTO INTERNO 2020 ESTATAL 0.00 ° o o °
1480820 PROPIOS DE ES 2020 INGRESOS PROPIOS 20.09 15618202 17,298,345 587,802 16710543
[ OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO
2578019 DE FEDERALES DE JON PUBLICA 2019 FEDERAL 0.00 ° ° [ o
2578019  REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA 2019 CAPACITACION DE ALTO NIVEL 2020 FEDERAL 0.00 ° 1448413 ° 1448413
2579020 DE FEDERALES DE PUBLICA 2020 FEDERAL 0.00 ° [ °
2579020 REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES SECRETARIA DE PUBLICA 2020 CAPACITACION DE ALTO NIVEL 2020 FEDERAL 52.19 40.563,773 40617.757 1,664,630 38953127
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Datos del indicador
Tipo Avance de la Mets del Indicador
S—— e — Nombre del Indicador / Métodode | Dimensin / Unidad de Medios de Verificacién Sugiseton
Descripcion del Indicador Célculo | Frecuencla/ Formula] Variables de la Fémmula Clasificacién | Medida | MetaRoprogramada | .\ 0se | % | valorLogrado | % Justificacién
Trayectoria del Trimestre
N Contribulr al fortalecimiento | Mejora en el Ingreso de las personas que reciben VARIACION_PORESTRATEGICO{IDCAADCAIAY1)°100 0.00 0.00 0,00 Bases da datos ilemas do Vinculacién, Empresas con crecimiento
del desarrollo de las especializadas. EFICACIA  |DCAA = Ingresos despies de la capacitacién CONSTANTE  Ingresos 5,100 0 0 encues icada en julio e
capacidades do los sectores | -Mide Ia variacion porcentual de los ingresos despdes ANUAL  reciente. s o B pd ppicadtion | hitp:/Awww.inadetdocs.com/2018/VINCU
productives, a traves do las | de la capacitacidn especializada REGULAR_CO LACION/Resuitados%20soguimlento%2
Ppersonas en edad de trabajar NSTANTE  IDCAIA = Ingresos despies de la capacitaciin del aflo  CONSTANTE  Ingresos 5,100 ] 0 |Oegresados%2018%20V1.pdf
que demusstran capacidades 3
taborales obteniendo
una mejor calidad ds vida y
‘estabitidad por medio del
Incremento de los Ingresos de
los
sualta enel
estado de Chihushua.
|PROPOSIT Las personas en edad de Variacién  porcentusl de _PO 111100 5.00 85.53 8553 Bases de dalos estadisticas intemas de El Estado de Chihuahua cuenta
o trabajar capacitadas en ef | compstoncias Wcnicas Impartidas en of Contro de | CENTUAL  EFICACIA  EGA! = Egresados del afo actual ACUMULADO Egresados 17,840 3,950 3,950 Diwccin Acadamics y portalda con parsonal tcnico
Centro de ANUAL INAD
Alta Tecnologia que <“Mide la variacidn de egresados con REGULAR_CO  AGA!_1 = Egresados del afio anterior CONSTANTE Egresados 16,990 2,129 2129
técnicas del afo actual respecto a los NSTANTE
técnicas laborales. egresados del ao anterior
|-vartacion am.mma vmon POR GESTION  ((INAAINA1-1)100 5.00 4734 4734 Registros de Inscripcién acreditacion, Entomo econsmico favorable.
coy  Ctorwadas en los Centros do on ol Centro de EFICACIA |\ a4 = inscritos del afio actual ACUMULAD  jnscritos 21,038 5431 5431 y (RIACS),
ANUAL ) bases da datos informos de Direccion
Tounsingha. -Mide la variacién porcentual de la Matricula dol INAL = Inscrtos el afo antenor CONSTANTE ingcritos 2003 3686 3686 el
inscritos del afio actual respeto al afio anterior.
Actividad  Capacitacién técica GESTION  (PIC/TPI)*100 RS n 20 " 4250 ” 4250 Bases do datos de direccién academica. ENtomo econdmico favorable
Cot01  epeciaiadaslpersanalide | Mide el porcentaje del persona que complta of pian ETICAN PIC. = Pacscoal i eskccie o eesonsl
§ 08, capactiacice/reapecio. al. fotal. 46 (a plantiki'de R " CONSTANTE 80 80 80
Instruccion. EGULAR_CONS 1p| = Total de plantila de instruccién. Personal
8 TANTE capacitado
00 8583 9,335, 9,335.50
Actividag Cursos do aita calidad en los  |_Grado de Satisfaccién. PORCENTUAL  GESTION  (AB)'1 Bases de datos Intemos de Direccion de Cllentes  que
Cotoz Centros de Entenamiento de Ata |\ = dal o e sateticcicn, del EnCACM A = Sumatoria de puntaje obtenido CONSTANTE pyntaje 103 47 47 Vinculacién. hvmbhmm.uammm
Toenolop puniaje GULAR_CONS CONSTANTE 120 8 8 L
obtenido en las encussias respecto al fotal de REM B = Nimero de encuestas B
encuestas aplicadas.
).96 3,700. 3,700.0¢
Formalizaciéin de convenios derivados P GESTION  (CFVV)"100 20 Y ;
Actividad Nusvos convenios ncacn. cr- ACUMULAD. Convenis 122 K ¥ :L"hmdsh:::sy
1

porcentaje de convenios formalizados

co103 -Mide el
respecto a las visitas de vinculacion realizadas.

REGULAR oonsw-vwvumdnv-nm
TANTE

CONSTANTE vigitas

Jusiificacion de Diferencia da Avance con Respecto & las Wetas Programadas
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