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ACTA DE LA PRIMERA REUNION ORDINARIA 2024
DEL COMITE DE ETICA DEL INSTITUTO DE APOYO AL DESARROLLO
TECNOLOGICO.

Siendo las 9:32 horas del dia 12 de marzo de 2024, reunidos mediante conexidén en la
plataforma zoom, y de acuerdo a la convocatoria emitida mediante oficio No.
INADET/C.E./098/2024, las personas que integran el Comité de Etica de INADET, Lic.
Eunice Esther Cota Hernandez Presidenta del Comité de Etica, acompafnada de los
vocales Mtra. Yazira Aude Gonzalez, Ing. Pedro Ivan Reyes Soto, y el Lic. Eduardo
Solis Yaifiez se retlinen a efectos de desahogar la Primera Sesién Ordinaria de 2024,
de conformidad con el articulo 27, 28 ,29 y 34 de los Lineamientos para la Conformacién
y Funcionamiento de los Comités de Etica de las Dependencias y Entidades de la
Administracién Publica Estatal.

Dicha reunién se desarrollé de acuerdo al siguiente orden del dia:

1. Lista de asistencia, verificacion del quorum legal, e instalacién de la 1ra reunién
ordinaria 2024

2. Aprobacién del orden del dia

3. Presentacion del Informe Anual de Trabajo 2023

4. Definicion de los objetivos y metas PATCE 2024

5. Asuntos Generales

6. Clausura

1. Lista de Asistencia, verificaciéon del quorum legal e Instalacién de la 1ra. sesién
ordinaria del ejercicio 2024 del Comité de Etica del INADET. - Se procede a verificar
las personas conectadas en la 1ra. Sesién Ordinaria reunién virtual, mismas que ya se
seflalaron en el proemio de la presente acta, asentdndose que se cuenta con la mayoria
de las personas que integran este Comité, pudiendo sefialar que existe el quorum legal
para el desahogo de la sesion de acuerdo al articulo 35 de los Lineamientos para la
Conformacién y Funcionamiento de los Comités de Ftica de las Dependencias y
Entidades de la Administracién Pdblica Estatal, mencionando que esta sesidon estaba
programada para desahogarse en el mes de febrero, pero en virtud a las diversas
actividades que se han realizado por motivos del periodo de elecciones, tales como el
blindaje y veda electoral, adicional a las operatividad del instituto no fue posible
desahogarla en la fecha establecida.

2. Aprobacién del orden del dia. - Se sometié a consideracion de las personas
integrantes del Comité el orden del dia establecido para la sesién, aprobandose por
unanimidad de los presentes. -

3. Presentacién del Informe Anual de Trabajo 2023.- En cumplimiento a lo que sefala
el articulo 26 inciso p), se menciona que este Comité preparo en atencién todas las
consideraciones sefialadas en la Guia para la elaboracién de Informe Anual de Trabajo
que emitié la Secretaria de la Funcién Publica en enero de 2023, su informe anual
habiéndolo presentado el pasado 30 de enero ante el Titular del INADET, la Comunidad
Instituto y sus unidades de capacitacién CENALTEC, habiéndolo difundido por correo
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electrénico, entregando un tanto al Titular de la Unidad de Etica de la Secretaria de la
Funcién Publica.

4. Definicién de los objetivos y metas PATCE 2024 Como cuarto punto del orden del
dia, los presentes en la reunién definimos las metas y objetivos que se habran de
considerar en el Programa Anual de Trabajo de este Comité para el ejercicio 2024:
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Mismo que habra sido sometido para revisién y aprobacién de la Unidad de Etica, de la
Secretaria de la Funcién Publica.

Comenténdose sobre que durante el periodo del primer trimestre el comité auxiliara en
todo lo relacionada a la etapa de Blindaje y Veda electoral en la que nos encontramos
con motivo del periodo electoral, procurando y promoviendo que dentro de la institucién
se actle en todo momento bajo los principios de imparcialidad, equidad, neutralidad,
voto libre, mesura e integridad, siendo el canal de difusion de las diversas capacitaciones
que la Secretaria de la Funcién Publica, procediendo al desahogo del antepenultimo
punto del orden del dia de esta sesion.

5. Asuntos Generales. - se menciond lo siguiente:

*Se menciona sobre el tema relacionado a la seccién del comité de etica dentro de la
pagina institucional https://www.inadet.com.mx/comite-de-etica, misma que en el mes
de noviembre se determino por parte de la Direccién de Vinculacion la actualizacion de
todo el sitio de internet, con la finalidad de que el Instituto contara con un sitio més
amigable al publico, representando esto la renovacién de cada una de las secciones que
la integran, originando esto que a la fecha del dia de hoy la seccién del comité no se haya
concluido, habiendo en diversas ocasiones solicitado de manera verbal y mediante
correos a las areas correspondientes el seguimiento y conclusién de la seccién a fin de
dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 26 inciso p) cuarto parrafo e inciso r) de los
Lineamientos para la para la Conformacién y Funcionamiento de los Comités de Etica de
las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Estatal.

-Acordando los integrantes del Comité de Etica presentes en la sesién el que
se realice la solicitud de manera formal a la Titular de la Direccién de
Vinculacion del INADET, a efectos de que se sirva a contribuir en la conclusién
de la seccién del comité que se encuentra dentro de la pagina institucional a
fin de dar cumplimiento a lo anteriormente sefialado.

*Se plantea el que se creen mecanismos digitales para facilitar que la comunidad
institucional tenga acceso de manera mas amigable a un formato de reporte ante el
comité, esto en la basqueda de generar una mayor confianza y credibilidad en los canales
que existen

-Generando el acuerdo de que el que el Vocal Pedro Reyes habra de generar
un forms y el QR, mismo que se difundira y colocara en las unidades de
capacitacion.

* En seguimiento a la capacitaciéon en el tema de Responsabilidades Administrativas que
se impartié para el personal de CENALTEC Chihuahua, se plantea que se realice en
ciudad Juérez, a fin de que las personas que integran el CENALTEC Juarez, también
conozcan de la informacién tan importante que nos brinda el érgano interno de control.

-Acordandose que se solicitara mediante oficio al Lic. Juan Antonio Olague
Barraza, Titular del Organo Interno de Control su apoyo a fin de que el titular
del area de responsabilidades del OIC, imparta en ciudad Juarez, la platica
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vertida durante el 2023, aprovechando esta capacitacién a fin de que se
refuerce el conocimiento del comité a todo el personal.

*Finalmente se menciona la participacion de la presidenta del Comité, en la 1ra. Sesién
del Comité de Control y Desempefio Institucional del INADET (COCODI), la cual se
llevara a cabo el 25 de marzo de 2024, donde habremos de presentar el Informe de
Actividades del Comité de Etica del 2023, mostrando del cumplimiento de 100% en los
5 objetivos planteados por el Comité durante el ejercicio pasado.

Comentado lo anterior se da paso al siguiente y Ultimo punto del orden del dia de la
sesion.

4, Clausura. - Siendo las 10:45 horas del dia 12 de marzo de 2024, se realizé la clausura
de la sesién por parte de la Presidenta del Comité firmando de conformidad los
conectados en la plataforma zoom, a efectos de hacer constar el desahogo de la Primera
Reunién Ordinaria del ejercicio 2024 del Comité de Etica del Instituto de Apoyo al
Desarrollo Tecnolégico, dando cumplimiento al Acuerdo por el que el Consejo de
Salubridad General reconoce la epidemia de enfermedad por el virus SARS-CoV2 (Covid-
19) en México. La falta de alguna de las firmas en_la presente acta no invalidara los
acuerdos tomados durante la sesién.

PZ—C‘)/g [?eyﬁg

Ing. Pedro Ivan Reyes Soto

Solis Yahez

ESTA HOJA DE FIRMAS 4/4 CORRESPONDE AL ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL 2024, DEL
COMITE DE ETICA DEL INSTITUTO DE APOYO AL DESARROLLO TECNOLOGICO, A LOS 12 DIAS DEL MES
DE MARZO DE 2024
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Evidencia fotografica del desahogo de la 1ra. Sesion Ordinaria 2024
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ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DEL EJERICICIO 2024, DEL
COMITE DE ETICA DEL INSTITUTO DE APOYO AL DESARROLLO TECNOLOGICO

Siendo las 09:36 horas del dia 12 de abril de 2024, reunidos mediante conexion en la
plataforma Zoom, se encuentran presentes la C. Licda. Eunice Esther Cota Hernandez,
Presidenta del Comité de Etica, y los vocales: Licda. Yazira Aude Gonzalez, Ing. Pedro
Ivan Reyes Soto y el Lic. Eduardo Solis Yafez, para atender la convocatoria efectuada
mediante oficio IN/C.E./136/2024 de fecha 09 de abril de 2024, verificando que se cuenta
con el quorum legal necesario para el desahogo de la sesion de acuerdo a los articulos 35
y 50 inciso c) de los Lineamientos para la Conformacién y Funcionamiento de los Comités
de Etica de las Entidades y Dependencias de la Administracion Publica Estatal.

Con la finalidad de desahogar la primera sesiéon extraordinaria del 2024, con el punto
especifico siguiente:

e Revision del Cédigo de Conducta del INADET, a fin de determinar sobre
su actualizacion.

Que de acuerdo a lo que se establece en el articulos 15 del Cédigo de Etica del Poder
Ejecutivo del Estado de Chihuahua; 26 inciso c) y d) de los Lineamientos para la
Conformacién y Funcionamiento de los Comités de Etica de las Entidades y Dependencias
de la Administracion Publica Estatal, los cuales sefialan que, dentro de las funciones de los
Comités de Etica se encuentra entre otras, el participar en la elaboracién, revisién y
actualizacién, asi como la difusién del Cédigo de Conducta; debiéndose considerar el
comportamiento ético al que deben sujetarse las y los servidores publicos adscritos a esta
entidad, ademas de considerar un lenguaje claro e incluyente, armonizando los principio
valores y premisas del Cédigo de Etica del Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua,
habiendo considerado también la Guia nimero 7 para elaboracién y actualizacién de
codigos de conducta expedida por la Unidad de Etica de la Secretaria de la Funcién Publica;
razén por la cual este Comité de Etica se retine para llevar a cabo el analisis del cédigo de
conducta, el cual se actualizo el pasado 16 de abril de 2023, para lo cual se instrument6
una encuesta de pertinencia, en la cual participaron las personas adscritas a la entidad,
sefialando que el Cédigo de Conducta, reflejaba todos y cada uno de los principios que se
viven en nuestra entidad, y al continuar con la misma dinamica durante este afio 2024, el
Comité de Etica determino que el Cédigo de Conducta refleja en cada una de sus conductas
especificas los valores, reglas de integridad, premisas del Cédigo de Etica, vinculado con
las directrices que sefiala la Ley General de Responsabilidades Administrativas;
considerandose Unicamente el adicionar en la 52. Conducta especifica a fin de que sefiale

el cumplimiento a los sistemas de gestién implementados en el Instituto el afio pasado con /

la certificacion en la norma ISO 9000:2015 y la implementacion de la norma ISO 14001:2015
en gestion ambiental, asi como todos aquellos cambios de forma como la actualizacion en
fechas y periodo, incorporandose también el nuevo mecanismo de reporte a través del QR,
mismo que fue creado a fin de facilitarles el acceso a las personas que integran la
comunidad institucional.
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Por lo que se somete a consideracion de las personas conectadas en la sesion, el acuerdo
siguiente:

01.IREX.2024 En atencién a lo establecido en el capitulo IV de los Lineamientos para la
conformacion y operacion de los Comités de Etica, especificamente en los articulos 26
incisos ¢) y d), asi como ala Guia 7 para elaboracion y actualizacién de cédigos de conducta
expedida por la Unidad de Etica de la Secretaria de la Funcién Publica, se somete a
consideracién y andlisis de los integrantes del Comité la pertinencia de lo que establece el
Codigo de Conducta del INADET, a efectos de llevar a cabo la actualizacion de este para
el ejercicio 2024.

Estando todas las personas en conexion de acuerdo, se autoriza el acuerdo
01.IREX.2024 presentado ante este Comité de Etica, determinandose la pertinencia
del Codigo de Conducta, acordando en adicionar la conducta niimero 5 para que se
considere el respeto y cumplimiento a los sistemas de gestion implementados en el
Instituto, asi como realizar aquellos ajustes de forma que sean requeridos en el
documento, y actualizacion en la imagen; incorporandose también el nuevo
mecanismo de reporte a través del QR, mismo que fue creado a fin de facilitarles el
acceso a las personas que integran la comunidad institucional.

No existiendo ningln otro comentario al respecto se da por.concluida la Primera Sesion
Extraordinaria del ejercicio 2024, del Comité de Etica def Instituto de Apoyo al Desarrollo
Tecnolégico siendo las 10:15 horas del dia 12 de abril de 2024, firmando de conformidad

Vedio Ceyes

ESTA HOJA DE FIRMAS 3/3, CORRESPONDE AL ACTA DE LA PRIMERA SESION
EXTRAORDINARIA DE 2024, DEL COMITE DE ETICA DEL INSTITUTO DE APOYO AL
DESARROLLO TECNOLOGICO, A LOS 12 DIAS DEL MES DE ABRIL DE 2024.
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