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ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DEL EJERICICIO 2023,
DEL COMITE DE ETICA DEL INSTITUTO DE APOYO AL DESARROLLO
TECNOLOGICO

Siendo las 13:38 horas del dia 31 de enero de 2023, reunidos mediante conexién en la
plataforma Zoom, se encuentran presentes la C. Lcda, Eunice Esther Cota Hernéndez,
Presidenta del Comité de Etica, y los vocales: Leda. Yazira Aude Gonzalez, Lcda.
Brenda Aideé Rodriguez Pinales, Ing. Aaron Alfredo Olivas Ochoa, y Lcda. ltzel
Ramirez Chavez, para atender la convocatoria efectuada mediante oficio
IN/C.E./041/2023 de fecha 27 de enero de 2023, verificando que se cuenta con el
quorum legal necesario para el desahogo de la sesién de acuerdo al articulo 35 de los
Lineamientos para la Conformacién y Funcionamiento de los Comités de Etica de las
Entidades y Dependencias de la Administracion Publica Estatal.

Con la finalidad de desahogar la primera sesién extraordinaria del 2023, con el punto
especifico siguiente:

o Renuncia del Vocal Temporal José Fernando Gardea Valenzuela al Comité y
eleccién de la persona que supla la vocalia, y/o en su caso definicién del
proceder atendiendo a la lista de prelacién que derivo del conteo de votos
del 14 de julio de 2020, donde se llevé a cabo la nominacién y votacién de
las personas que integrarian este Comité por el periodo 2021-2023.

Que en fecha 26 de enero del presente mediante correo electrénico se notificé a la
presidenta de este Comité por parte del C.P. José Fernando Gardea Valenzuela su
desercion al Comité, argumentandose razones personales y conforme a los principios
fundamentales de diligencia y competencia profesional de los Contadores Piblicos.

Originando esto el llevar a cabo el proceso de suplencia de la vocalia que hasta el dia 26
ocupo el C.P José Fernando Gardea Valenzuela, habiendo considerado lo establecido
en el articulo 21 péarrafo primero de los Lineamientos para la Conformacion y
Funcionamiento de los Comités de Etica de las Entidades y Dependencias de la
Administracién Publica Estatal, que a la letra dice:

Articulo 21.- Cuando un miembro electo de caricter temporal deje de
laborar en la dependencia o entidad, o bien presente su renuncia al
Comité; ocupara su lugar la o el servidor publico que se encuentre
registrado en la lista de prelacién

Por lo que de acuerdo a los resultados del conteo de votos de la convocatoria para la
seleccién de integrantes de este Comité plasmados en el acta de circunstanciada de
conteo de votos de fecha 14 de julio de 2020, los resultados fueron los siguientes:
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Candidatas y Candidatos Numero de votos Puesto

Brenda Rodriguez Pinales 9 Miembro temporal
Erick Medina Cérdoba 9 Miembro temporal
Eunice Cota Hernandez 11 Miembro temporal
Aarén Olivas Ochoa 5 Miembro temporal
ltzel Ramirez Chavez 2 Miembro temporal
Omar Cisneros Esparza 1 Miembro temporal
Ivon Alipio Herrera 4 Lista de prelacién 1
Fernando Gardea Valenzuela 4 Lista de prelacion 2
Brianda Fernandez Rascén 2 Lista de prelacion 3
Mario Alvarado Diaz 2 Lista de prelacion 4
Jose Miguel Chavira Pérez 1 Lista de prelacién 5
Elizabeth Romero Contreras 0 Lista de prelacion 6

Siendo el candidato inmediato en la lista de prelacién el Ing. Mario Alvarado Diaz, por lo
que se procedié a efectuarle la invitacion correspondiente mediante oficio IN-CE-
042/2023, no aceptando este la invitacién, mencionado que en este momento no le es
posible su participacion en el comité debido a la carga de trabajo que se tiene en el
departamento al que se encuentra adscrito (Control Escolar del CENALTEC Juarez), asi
como otras cuestiones personales, segin lo sefala.

Por lo que se consulté nuevamente la lista de prelacion percatandonos que las dos
personas siguientes al Ing. Mario Alvarado, fueron dadas de baja del instituto desde hace
algunos meses.

Considerando que en los proximos meses se habra de llevar a cabo el proceso de
nominacién y seleccién de las personas que habran de integrar el comité de ética que
reemplace a la estructura que actualmente funge, y en atencién a la respuesta a nuestra
consulta por parte del enlace de la Unidad de Etica, el Mtro. Norberto Guerra, una vez
que se le expuso la situacién, este sugiere se considere continuar las actividades del
comité de manera regular con la estructura que se tiene con excepcién de la vocalia
temporal que deja el C.P. José Fernando Gardea Valenzuela, para que en el segundo
trimestre de este 2023 se realicen las acciones correspondientes para el reemplazo de la
estructura del actual Comité 2021-2023.

Por lo que se somete a consideracién de las personas conectadas en la sesion, el acuerdo
siguiente:

01.IREX.2023 En atencién a la renuncia del vocal temporal C.P. José Fernando Gardea
Valenzuela, y considerando la no aceptacién a la invitacién a integrarse al Comité por
parte de la persona siguiente en la lista de prelacion, y al no haber alguna persona mas
que pudiera integrarse; ademas de que durante el segundo trimestre de 2023 se habra
de llevar a cabo el proceso de nominacién y eleccién de la estructura del comité de ética

T N

( que habra de fungir por el periodo 2023-2026, se hace la propuesta de que la estructura
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actual continue realizando las acciones correspondientes para el cumplimiento de las
metas y objetivos del programa anual de este comité hasta la fecha que se llevara el

proceso de seleccién de la nueva estructura.

v Estando todas las personas en conexién de acuerdo, se autoriza el acuerdo
01.IREX.2023 presentado ante este Comité de Etica, determinandose
continuar con la estructura actual con excepcién a la que deja por motivo de
su renuncia el C.P. José Fernando Gardea Valenzuela por el periodo que le
resta a este Comité de Etica 2021-2023 hasta el momento de realizar la
nominacién y eleccién de la estructura de Comité 2023-2026

RatificAndose la estructura del Comité siguiente:

COMITE DE ETICA DEL INADET

2021-2023

Eunice Esther Cota Herndandez

Presidenta

Edgar Luis Magallanes Rocha

Secretario Ejecutivo

Yazira Aude Gonzalez

Vocal permanente

Brenda Rodriguez Pinales

Vocal temporal

Aarén Olivas Ochoa

Vocal temporal

Itzel Ramirez Chavez

Vocal temporal

Brianda Fernandez Rascén

Vocal temporal

No existiendo ninglin otro comentario al respecto se da por concluida la Primera Sesion
Extraordinaria del ejercicio 2023, del Comité de Etica del Instituto de Apoyo al Desarrollo

Tecnoldgico siendo las 2:05 horas del dia 31

d

enero de 2023, firmando de

conformidad las personas que en esta sesion intervinieron, anexandose a la presente

todos los documentos de respaldo deélﬂzunto que
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Asunto: Renuncla a Vocal del Comité de Etica del INADET
Chihuahua, Chih., 26 de enero de 2023

Comité de Etica del Instituto de Apoyo al Desarrollo Tecnolégico
Presente

Por medio del presente, me dirijo a este honorable Comite de Etica del Instituto de Apoyo
al Desarrollo Tecnoldgico, para informarle de la decision de ceder mi lugar como vocal en
el Comité en atencién a razones personales y conforme a los principios fundamentales de
diligencia y competencia profesional.

Agradezco las atenciones y actividades de las que formeé parte del Comite, las cuales
siempre se han encaminado a fortalecer al Instituto de Apoyo al Desarrollo Tecnologico, asi
como sus unidades de capacitacion CENALTEC.

Sin otro particular, agradezco la atencién al presente.

Atentamente,
eV

C.P.M.l. José Ferhando Gardea Valenzuela
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COMITE DE ETICA
Oficio No. IN-042/2023
Chihuahua, Chih., 27 de enero de 2023
MARIO ALVARADO DIAZ
Jefe de Control Escolar CENALTEC Judrez
Presente. -

Por medio del presente, y en mi carécter de Presidenta del Comité de Etica del INADET, y de
conformidad con el articulo 21 de los Lineamientos para la Conformacién y Funcionamiento de
los Comités de Etica de las Dependencias y Entidades de la Administracién Pablica Estatal, me
permito invitarle a formar parte de este Comité en calidad de vocal temporal; esto en razén a la
reciente renuncia de uno de los vocales que integraban nuestro Comité, y al ser Usted el
candidato inmediato en la lista de prelacién, seiialada en el Acta de Conformacion e Instalacién
de este Comité celebrada en fecha 20 de agosto de 2020.

Sin més por el momento.

Los miembros temporales del Comité tienen una duracién de 3 afios, en el caso particular su
duracién sera por la temporalidad de los meses de este ejercicio previo al proceso de
reemplazo de la estructura que actualmente funge, su participacion es de carécter honorifica,
y con el compromiso de cumplir con las funciones y obligaciones inherentes al drgano colegiado,
incluyendo la aceptacion del acuerdo de confidencialidad, por lo que no deberd hacer mal uso
de la informacién a la que tenga acceso, en apego a la legislacién aplicable estard sujeto a los
lineamientos para efectos de la renovacidn, sustitucién y/o renuncia del cargo.

Recordandole que esta designacion fue resultado de un proceso donde sus compafieros y
compafieras de ese entonces lo reconocieron por su honradez, vocacién de servicio,
integridad, responsabilidad, confiabilidad, juicio informado, colaboracién, trabajo en
equipo y compromiso; y que han depositado la confianza en que haréd un destacado trabajo a
favor de la cultura ética dentro de la institucidn.

Agradeciéndole manifieste por escrito su aceptacién y/o su no aceptacion a la presente invitacién
de manera inmediata; en el supuesto de su aceptacidn lo invitare nos acompaiie a una sesién de
comité el proximo martes 31 de enero de 2023, a las 13:30 horas de Chihuahua, haciéndole llegar
los datos de conexidn en el caso de que su respuesta sea en s7ﬁﬁdo.ge aceptacion.

Sin mas por el momento, le envié un cordial saludo.

A?K’efwte
Lot
LIC. EUNICE COTA [B
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EuniceCota-

De: Eunice Cota e
Enviado el: lunes, 30 de enero de 2023 09:36 a. m. ./ﬁ/m
Para: Mario Alvarado \ //\v
CC: Comite Etica ] K\ A
Asunto: invitacién a participar en el Comité de Etica -

Datos adjuntos: 20230130093427736.pdf

Mario, sirvase [a presente para enviarle un saludo, desedndole lo mejor en este afio que ha comenzado!

Adjunto encontrara el oficio IN 042/2023, que le envid en mi cardcter de Presidenta del Comité, agradeciéndole su pronta respuesta.

Quedo a sus o6rdenes, en caso de que quiera que platiquemos.

Saludos.

CHIHUAHUA

GOBIERNO DEL ESTADO

R o T —————————

Secretaria de innovacién y Desarrollo Econémico
INADET Instituto de Apoyo al Desarrolio Tecnologico

Teléfono: (614) 428-8500 Ext. 2367€
nic

Correo: eunice.cota@cenaltec.edu.mx
Av. Central No. 8801 | Parque industrial Chihushua Sur
C.P. 31385 | Chihushua, Chih.

www.chihuah



Eunice Cota

De:
Enviado el:
Para:
Asunto:

Hola Eunice buen dia

Mario Alvarado

martes, 31 de enero de 2023 09:34 a. m.
Eunice Cota

Re: invitacién a participar en el Comité de Etica

Solo para comentarle que por esta ocasién no sers posible mi participacién en el comité, debido a la carga de trabajo que se tiene en el
departamento a mi cargo y de otras cuestiones personales que se tienen.

Agradezco la invitacién, pero si es preferible que se integre alguien que no le vaya a quedar mal en algdn momento.

Sin mas por el momento, quedo a la orden.

Gracias I
Best Regards !l!
Rt
CHIHUAHUA

GOEIERNQG DEL ESTADO

_:m. _sw...o b__um_.no Alvarado Diaz'

Secretaria de fnnovacién y Desarrollo Econdmico
CENALTEC Centro de Entrenamientc en Alta Tecnologia

Teléfono: (555} B33-2165 Ext 1i7

Correo: mario.zlvarado@cenaltec.edu.mx

Szrrance Azul No. 5987 | Parque Industris! Asroousrto
C.P 32695 [ Cd. lusrez. Chih.

www.chihuahua.gob.mx
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El facilitador informd que el proceso de nominacion y eleccion fue documentado y
validado a través de un acta de circunstanciada de conteo de votos presentada 14 de julio
de 2020. (ver anexo 2) en la cual se presentaron, entre otros puntos, el siguiente
resultado derivado de la etapa de eleccion:

(Candidatas\y.Candldatos:

INUmeéroldeiVotosi

Brenda Rodriguez Pinales 9 Miembro temporal
Erick Medina Cordoba 9 Miembro temporal
Eunice Cota Hernandez 14 Miembro temporal R

Aardn Olivas Ochoa 5 Miembro temporal

Itzel Ramirez Chavez B 2 Miembro temporal

- Omar Cisneros Esparza 1 Miembro temporal
lvon Alipio Herrera 4 Lista de prelacién 1
Fernando Gardea Valenzuela 4 Lista de prelacion 2
Brlanda Fernandez Rascon 2 Lista de prelacnén 3

Derivado de lo anterior, se informo que fueron entregados los oficios de notificacion a las
personas que obtuvieron el mayor nimero de votos (ver anexo 3).

De igual forma, el facilitador, refirié que, a la fecha de la celebracion de la Sesion, no se
recibieron quejas o impugnaciones sobre el proceso de nominacion y eleccion de los
miembros del Comité, asi como ninguna renuncia a dichos cargos.

5. Eleccion de la o el Presidente. /-
En estricto cumplimiento al Articulo 6. De los Lineamientos para la Conformacion y |
Funcionamiento de los Comités de FElica de las Entidades y Dependencias de la
Administracion Plblica Estatal, donde estipula que "Quien ocupe la Presidencia del
Comité sera elegido de entre los miembros de caracter temporal en la primera sesion de
trabajo, mediante una votacidn abierta’.

Acto seguido, cada uno de los 8 integrantes a viva voz, expreso su voto para la persona a
ocupar la presidencia del comilé; teniendo como resultado:

\Designagion’ ™

= INUeroldelVotos it

“iCcandidatasiy/CandldatosT

Eunice Cota Hernandez =5 __ Presidenta
Brenda Rodriguez Pinales 2 Vocal
Aardn Olivas Ochoa 1 Vocal

Derivado de lo anterior, se elige como Presidenta del Comité de Etica del INADET a: la C.
Lic. Eunice Esther Cota Hernandez

N
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ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA 2023
COMITE DE ETICA DEL INSTITUTO DE APOYO AL DESARROLLO TECNOLOGICO

Siendo las 14:00 horas del dia 14 de septiembre de 2023, reunidos mediante conexién en la
plataforma de Microsoft teams, se encuentran conectados la C. Lic. Eunice E. Cota Hernandez,
Presidenta del Comité de Etica, Lic. Edgar Luis Magallanes Rocha, Secretario Ejecutivo los
vocales: Lic. Yazira Aude Gonzalez, Lic. Veronica Ruiz Quintero, Ing. Pedro Ivan Reyes Soto
para atender la convocatoria efectuada mediante correo electrénico.

Habiendo invitado a participar en la sesién al Ing. Aaron Alfredo Olivas Ochoa Director del
CENALTEC Chihuahua, y al Mtro. Jestis Ricardo Avila Murillo, Director Técnico - Académico
no pudiendo acompafiarnos en razén a la atencién a una video llamada con el Director General
del INADET, acudiendo la Jefa de Control Escolar del CENALTEC Chihuahua, Ing. Miriam
Adela Carrillo Carrillo, invitando a participar a la Mtra. Brianda Fernandez Rascon, quien hasta
el mes de marzo de este afio, se desempefié como Jefa de Control Escolar de CENALTEC
Chihuahua con la finalidad de revisar el tema que nos ocuparé en esta sesién y con la finalidad
que aporte los datos e informacién necesaria; Para que se desahogue la segunda sesion

extraordinaria del 2023, con el punto especifico siguiente: %

o Ingreso del correo electrénico por parte del Dr. Luis Antonio Molina Corral, Docente
investigador en la Facultad de Contaduria y Administracién de la Universidad
Auténoma de Chihuahua, quien sefiala que curso la capacitacién de Anilisis de datos
con Power Bl el mes de enero y que a esta fecha no se le ha entregado su constancia
de capacitacilén, adjuntando una serie de comunicaciones con una instructora del
CENALTEC Chihuahua.

Que en fecha 1° de septiembre ingreso un correo electrénico a nuestra direccion
comité.etica@cenaltec.edu.mx por parte del Dr. Dr. Luis Antonio Molina Corral, quien se ostenta
como Docente investigador de la Facultad de Contaduria y Administracién en la Universidad

Auténoma de Chihuahua en donde nos mencioné lo siguiente, se sustrae el texto original del %

correo recibido:

De: Dr. Luis Antonio Molina Corral <Imolin@uach.mx>

Enviado: viernes, 1 de septiembre de 2023 15:35

Para: Comite Etica <comite.etica@cenaltec.edu.mx>

Asunto: Fwd: Constancia correspondiente al curso Anélisis de datos con Power Bl

Comité de Etica

A quien corresponda: .
Buenas tardes, distraigo su atencién para comentar que durante el mes de enero tomé el

curso Anilisis de datos con Power Bl que impartié la instructora Laura Estela Martinez ;

Pérez; en el mes de mayo me informé el Coordinador de Sistemas de la Facultad de

Contaduria y Administracién que habian recibido algunas constancias de los cursos en
que participamos durante el mes de enero pero que la de un servidor no venia.

SECRETARIA'
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Por ello, desde el 24 de mayo me comuniqué con Srita. Paola Pérez para solicitar la
constancia correspondiente marcando copia a la instructora Laura Martinez quien
respondié que "Su constancia, de nuestro lado, esta aprobada, ya que tengo registro de
asistencia y préctica final entregada.

Con motivo de que no he tenido respuesta de la srita. Paola Pérez me pongo en contacto
con ustedes para solicitar su apoyo y poder obtener la constancia correspondiente a dicho
curso.

De antemano gracias por su apoyo
Atentamente

Dr. Luis Antonio Molina Corral

Docente investigador

Facultad de Contaduria y Administracién
Universidad Auténoma de Chihuahua

Anexandose al correo electrénico 5 hojas que son parte del correo que nos hizo llegar la persona
que envia el reporte, mismas que contienen el historial de correos donde se aprecia las diversas
conversaciones escritas que sostuvo con la C. Paola Perez, y la Laura Martinez, siendo Unicamente
la C. Gloria Paola Perez Lopez instructora activa del CENALTEC Chihuahua, confirmando la
informacion la Jefa de Control Escolar de CENALTEC Chihuahua Ing. Myriam Adela Carrillo,
manifestando la jefatura de control escolar que se tiene registro como alumno del Luis Antonio
Molina Corral, mismo que refleja como no acreditado en nuestro sistema de informacion
académico- administrativo SIICET, comprometiéndose a revisar la situacion ya que como parte de
las evidencias que envia el quejoso se muestra como se le brindo la informacion de que su
constancia estaba esta aprobada, ya que se le sefialo que se contaba con el registro de asistencia
y practica final entregada.

En virtud a lo que sefiala el articulo 25 de los Lineamientos para la conformacién y funcionamiento
de los Comité de Etica de las dependencias y entidades de la Administracién Publica, los
integrantes del Comité acttan con reserva, discrecion y ajustaran sus determinaciones a criterios
de legalidad, imparcialidad, objetividad, transparencia, certeza, ética e integridad, ademés de que
se deberd garantizar que en el procedimiento de operacion exista el anonimato de los
involucrados.

Asi mismo atendiendo a lo establecido en el articulo 46 de los mencionados lineamientos, se
procedié a registrar el reporte recibido habiéndole asignado el folio CEINADET 5001/2023, el
cual contiene los elementos al que este comité tuvo acceso.

Se concluye por parte de los miembros del Comité de Etica que participaron en esta sesion que
existen elementos que configuran el incumplimiento a las conductas que establece el Cédigo de
Conducta del INADET y el Cédigo de Etica.

En base a lo anterior y de acuerdo a lo establecido en el articulo 26 inciso j) donde sefiala que
dentro de las funciones del Comité de Etica esta el formular sugerencias en temas de control
interno, en su caso, para modificar procesos en las unidades administrativas, en las que se
detecten conductas contrarias al Cédigo de Etica y Cédigo de Conducta, y estando todos los
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miembros del Comité de acuerdo, se acordé emitir las siguientes recomendaciones, a fin de que
se realicen las acciones necesarias para la prevencion, atencién y seguimiento a las conductas que
contravienen a lo establecido en nuestro Cédigo de Etica, recordando que todas las personas que
formamos parte de la comunidad del INADET/CENALTEC de manera obligatoria estamos sujetos
alo en él establecido.

Habiéndose concluido todos lo siguiente:

e Solicitar se informe a la brevedad la razén del porque a esta fecha no se ha entregado la
Constancia de capacitacién del curso de Analisis de datos Power Bl al C. Dr. Luis Antonio
Molina Corral

o Dar vista a la Direccién Técnico-Académica, para que junto con el Director de Plantel
Chihuahua, revisen la razén del porque la proveedora de capacitacion no dio atencion
oportuna a la solicitud efectuada por el alumno y revisar el porque el sistema de
nformacion académico-administrativo SIICET refleja que este no se encuentra acreditado,
asi como indagar sobre la C. Laura Estela Martinez Perez, ya que no se tienen registros de
ella como instructora de las Unidades de Capacitacion

o Reforzar con los proveedores de capacitacion de las Unidades de Capacitacion los
reglamentos, lineamientos y/o politicas a las que habréan de estar sujetos los instructores
e instructoras del CENALTEC, durante el ejercicio de la prestacién de sus servicios de
capacitacién en nuestras Unidades de capacitacion.

e Se privilegie la atencion a nuestros alumnos en la busqueda de los servicios de
capacitacién se impartidos con calidad, cuidando que todo el proceso que conlleva la
capacitacion sean impartidos en todo momento con eficiencia y eficacia.

Intégrese en la presente acta toda la documentacion soporte del sefialado reporte.

No existiendo ningtn otro comentario al respecto se da por concluida la Segunda Sesion
Extraordinaria del 2023, del Comité de Etica del Instituto de Apoyo al Desarrollo Tecnolégico
siendo las 14:28 horas del 14 de septiembre de 2022, firmando dg ormidad las personas que
en esta sesién intervinieron.

LIC. EDGAR LUISMAGALLANES ROCHA
ectetario Ejecutivo
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2e: Constancia correspondiente al cursa Andlisis de datos con Power 81

Dr. Luis Antenio Metina Cortal
Decente investigador

Facuitad do Contaduria y Admini
Universidad de Ch

racion

aemmesens Forwarded message
D¢ Laura Estela Martinez Pérez -

Pavser 81, yo 5i teogu tegistiado que ol De. Luis Artanio, savia sy

Siola busnas tardes, revisando la bista de registras dei mos de enerc de entregas de peic tica de
prictica final (adjuro captura)

Nombre
Laura Costina Pison Howlet
Al Lilia Sapien Aguitar

G jnfarmar |~

Re: Constancia correspondiente al curso Anilisis de datos con Power Bl

Pars: Comits Etica <comite etico@cenaitec.edu.myr
Asunto: Fwd: Constancia correspondiente a cursa Andlisis de datos con Pawer B

Comité de Etica
Aquien corresponda:

Buenas tardes, distraigo su atencion para comentar que durante el mes de enero tomé el curso Andlisis de datos con
Power Bl que imparti¢ fa instructora Laura Estela Martinez Pérez; en el mes de mayo me informé el Coordinador de
Sistemas de la Facultad de Contaduria y Administracion que habian recibido algunas constancias de los cursos en que
patticipamos durante el mes de enero pero que la de un servidor no venia.

Por ello, desde el 24 de mayo me comuniqué con Srita. Paola Pérez para solicitar la constancia correspondiente
marcando copia a la instructora Laura Martinez quien respondio que "Su constancia, de nuestro lado, esta aprobada, ya
que tengo registro de asistencia y practica final entregada.

Con motivo de que no he tenido respuesta de la stita. Paola Pérez me pongo en contacto con ustedes para solicitar su
apoyo y poder obtener la constancia correspondiente a dicho curso.

De antemano gracias por su apoyo

- Atentamente

ING. PEDRO IVAN REYES SOTO

CARRILLO CARRILLO




Fwd: Constancia correspondiente al curso Analisis de datos con Power Bl

Dr. Luis Antonio Molina Corral <Imolin@uach.mx>
Vie 01/09/2023 15:35

Para:Comite Etica <comite.etica@cenaltec.edu.mx>
Comité de Etica
A quien corresponda:

Buenas tardes, distraigo su atencién para comentar que durante el mes de enero
tomé el curso Analisis de datos con Power Bl que impartio la instructora Laura
Estela Martinez Pérez; en el mes de mayo me informo el Coordinador de
Sistemas de la Facultad de Contaduria y Administracion que habian recibido
algunas constancias de los cursos en que participamos durante el mes de enero

pero que la de un servidor no venia.
Por ello, desde el 24 de mayo me comuniqué con Srita. Paola Pérez para solicitar
la constancia correspondiente marcando copia a la instructora Laura Martinez
quien respondi6 que "Su constancia, de nuestro lado, esta aprobada, ya que
tengo registro de asistencia y practica final entregada. %ﬁ
Con motivo de que no he tenido respuesta de la srita. Paola Pérez me pongo en o
contacto con ustedes para solicitar su apoyo y poder obtener la constancia
correspondiente a dicho curso.

De antemano gracias por su apoyo
Atentamente

'Dr. Luis Antonio Molina Corral

Docente investigador

. Facultad de Contaduria y Administracion
" Universidad Auténoma de Chihuahua

---------- Forwarded message ---------

De: Dr. Luis Antonio Molina Corral <|molin@uach.mx>

Date: vie, 1 sept 2023 a las 16:16

Subject: Fwd: Constancia correspondiente al curso Analisis de datos con Power Bl
To: <paola.perez@cenaltec.edu.mx>

© & 72 4 <

Srita. Paola Pérez - CENALTEC, nuevamente me comunico para solicitar la constancia del curso
Power BI, dado que la instructora Laura Martines de Core Group me manifestd que "Su constancia,
de nuestro lado, esta aprobada, ya que tengo registro de asistencia y practica final entregada".

Quedo atento a sus comentarios

Dr. Luis Antonio Molina Corral
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De: Dr. Luis Antonio Molina Corral <Imolin@uach.mx>

Date: mar, 22 ago 2023 a las 17:06

Subject: Re: Constancia correspondiente al curso Anélisis de datos con Power B
To: Laura Estela Martinez Pérez <Imartinez@coregroupsolutions.com>

Cc: paola.perez@cenaltec.edu.mx <paola.perez@cenaltec.edu.mx>, Oscar Ortega
<oortega@coregroupsolutions.com>

Laura, gracias por tu pronta respuesta; quedo en espera de la constancia por parte de Cenaltec,
Saludos
Dr. Luis Antonio Molina Corral
El mar, 22 ago 2023 a las 16:17, Laura Estela Martinez Pérez
(<Imartinez@coregroupsolutions.com>) escribio:

' Hola que tal Luis, buenas tardes.

' Su constancia, de nuestro lado, estd aprobada, ya que tengo registro de asistencia y préctica final
i entregada.

En esa ocasién el equipo de @paola.perez@cenaltec.edu.mx generaron las constancias para ese curso%
lo que le pediria amablemente a Paola, si de favor le puede apoyar a generar su constancia.

- Muchas gracias.

Laura Martinez
"Especialista en Transformacién Digital"

C@REcrOUP

| De: Dr. Luis Antonio Molina Corral <Imolin@uach.mx>

" Enviado: martes, 22 de agosto de 2023 16:09 &\

| Para: paola. perez@cenaltec.edu.mx <paola. perez@cenaltec.edu.mx>; Oscar Ortega
| <oortega@coregroupsolutions.com>; Laura Estela Martinez Pérez <Imartinez@coregroupsolutions.com:
Asunto: Fwd: Constancia correspondiente al curso Analisis de datos con Power BI

' Nuevamente me comunico para preguntar por la constancia correspondiente al curso Analisis
" de datos con Power Bl que impartio la instructora Laura Estela Martinez Pérez. |
i
' De antemano agradezco su atencion'y quedo atento a sus comentarios
|| Dr. Luis Antonio Molina Corral
. | Docente investigador &

|| Facultad de Contaduria y Administracion
Universidad Auténoma de Chihuahua

---------- Forwarded message ---------

De: Laura Estela Martinez Pérez <Imartinez@coregroupsolutions.com>

' Date: mar, 30 may 2023 a las 19:00

Subiect: Re: Constancia correspondiente al curso Anélisis de datos con Power BI
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<oortega@coregroupsolutions.com>

' Cc: Imolin@uach.mx <Imolin@uach.mx>

Hola buenas tardes, revisando la lista de registros del mes de enero de entregas de practica de Power Bl, yo

si tengo registrado que el Dr. Luis Antonio, envio su practica final (adjunto captura)

|

R R D e S
Nombre

Laura Cristina Pifion Howlet

Alma Lilia Sapien Aguilar

KARINNA IDALIA HOLGUIN MAGALLANES
Miguel Angel Arrecla Serrano

Dr. Luis Antonio Molina Corral

Dina Elizabeth Moncayo Cano

Genaro Ortega [

Luis Lujan Vega

También cuento con el link de su préctica y el correo donde me envia la practica(adjunto captura)
%
[

(1) Respondi6 el Mar 24/01/2023 17:17.

° Dr. Luis Antonio Molina Corral <Imolin@uach.mx> ® & & i v -
Para: Laura Estela Martinez Pérez Mar 24/01/2023 16:26

Enlace: \
https://app.powerbi.com/view?
r=eerlioiYmU32mRhNWUtNleOCOOYzZmLT!INthNWRiNWU4MszYiRIIiwidCIGlik5NWFlOWF|LTViYiMLMDBmMi_EX

13wl KOTNmMM2RKOSISImMIOjR9 :

Buenas tardes Laura Martinez, en atencion a sus indicaciones comparto el enlace a la practica desarrollada durante el N
curso de Power BI; quiero aprovechar para agradecer informacién que nos compartié durante el curso, que al menos
de mi parte la pondremos en practica. &\

Saludos cordiales

Dr. Luis Antonio Molina Corral

Por lo que confirmo que por favor le puedan brindar su constancia.
Gracias

Laura Martinez
"Especialista en Transformacion Digital"

De: Paola Pérez <paola.perez@cenaltec.edu.mx>
Enviado: martes, 30 de mayo de 2023 17:45

Para: Oscar Ortega <oortega@coregroupsolutions.com>; Laura Estela Martinez Pérez
" <Imartinez@coregroupsolutions.com>
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' Asunto: FW: Constancia correspondiente al curso Andlisis de datos con Power BI

' Hola,

Tengo otro caso, podrian por favor revisarlo? Me avisan sus comentarios

Gracias

Erom: Dr. Luis Antonio Molina Corral <lmolin@uach.mx>

- Sent: Tuesday, May 30, 2023 1:44 PM

To: Paola Pérez <paola.perez@cenaltec.edu.mx>
Subject: Fwd: Constancia correspondiente al curso Anélisis de datos con Power Bl

Date: jue, 25 may 2023 a las 16:01
Subject: Constancia correspondiente al curso Anélisis de datos con Power Bl
To: <paola.perez@cenaltec.edu.mx>

M Forwarded message --------- %
De: Dr. Luis Antonio Molina Corral <|molin@uach.mx>

G

\'@L
Buenas tardes Srita. Paola Pérez le escribe el maestro Luis Antonio Molina Corral de la '

Facultad de Contaduria y Administracion de la Universidad Auténoma de Chihuahua para
comentar que el dia de ayer miércoles 24 de mayo me informé el Coordinador de N

' Sistemas que habian recibido algunas constancias de los cursos en que participamos

durante el mes de enero pero que la de un servidor no venia.

' Por lo anterior le solicito me pueda brindar informacién para obtener la constancia @
correspondiente al curso Andlisis de datos con Power Bl que imparti6 la instructora Laura :

Estela Martinez Pérez.

" Dr. Luis Antonio Molina Corral

' De antemano agradezco su atencion y quedo atento a sus comentarios @/

' Docente investigador

Facultad de Contaduria y Administracion

I lmiviareidad AiritAnama Ao Chihiiahia



Dr. Luis Antonio Molina Corral

i ==

Dr. Luis Antonio Molina Corral

Dr. Luis Antonio Molina Corral

Dr. Luis Antonio Molina Corral

Dr. Luis Antonio Molina Corral
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ACTA DE LA PRIMERA REUNION ORDINARIA 2023
DEL COMITE DE ETICA DEL INSTITUTO DE APOYO AL DESARROLLO
TECNOLOGICO.

Siendo las 9:32 horas del dia 14 de abril de 2023, reunidos mediante conexion en la
plataforma zoom, y de acuerdo a la convocatoria emitida mediante oficio No.
IN/C.E./137/2023, las personas que integran el Comité de Etica de INADET, Lic. Eunice
Esther Cota Hernandez Presidenta del Comité de Etica, Lic. Edgar Luis Magallanes
Rocha Secretario Ejecutivo, acompanada de los vocales Mtra. Yazira Aude Gonzalez,
Ing. Aaron Alfredo Olivas Ochoa, Lic. ltzel Ramirez Chavez, Ing. Brianda Fernandez
Rascén, y la Licda. Brenda Aideé Rodriguez Pinales, se retinen a efectos de desahogar
la Primera Sesién Ordinaria de 2023, de conformidad con el articulo 27 de los
Lineamientos para la Conformacién y Funcionamiento de los Comités de Etica de las
Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal.

Dicha reunién se desarrollé de acuerdo al orden del dia establecido:

1. Lista de asistencia, verificacion del quorum legal, e instalaciéon de la 1ra reunién
ordinaria 2023

\

=

Asuntos Generales
5. Clausura
1. Lista de Asistencia, verificacion del quorum legal e Instalacién de la 1ra. sesion
ordinaria del ejercicio 2023 del Comité de Etica del INADET. - Se procede a verificar
las personas conectadas en la 1ra. Sesién Ordinaria reunién virtual, mismas que ya se
sefialaron en el proemio de la presente acta, asentandose que se cuenta con la totalidad
de las personas que integran este Comité, pudiendo sefialar que existe el quorum legal %

Aprobacion del orden del dia
Presentacién del PATCE 2023, asignacion de objetivos 8 il

para el desahogo de la sesién de acuerdo al articulo 35 de los Lineamientos para la
Conformacién y Funcionamiento de los Comités de Etica de las Dependencias y A
Entidades de la Administracion Publica Estatal, se menciona que esta sesidon esta /
programada para el pasado 16 de marzo, pero en virtud al cambio del titular de la Unidad
de Etica se dilaté la aprobacién del programa anual de actividades 2023, razén por la
cual se postergo la fecha de desahogo de esta sesion. &

2, Aprobacién del orden del dia. - Se sometié a consideracidn de los integrantes del g
Comité el orden del dia establecido para la sesién, aprobandose por unanimidad de los

N N }
presentes. .{}\\ U

3.Presentacién del PATCE 2023, asignacion de objetivos. - Como tercer punto del
orden del dia se presenté el Programa Anual de Trabajo de este Comité para el ejercicio
2023, el cual fue enviado para revision y aprobacion de la Unidad de Etica, de la
Secretaria de la Funcién Publica, siendo aprobado mediante oficio SFP/SBG-UE-158-015-
2023, recibido el pasado 4 de abril, menciondandose que al igual que el afio anterior a
cada se plantearon 5 objetivos, estando todos los miembros de este comité involucrados

en su cumplimiento tal como se muestra: /
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Comentéandose sobre la capacitacion que se tiene programa para este mes de abril,
denominada "Etica: el arte de la convivencia”, misma que serd impartida a todas las
personas que intervienen en el Instituto y sus unidades de capacitacion, sefialdandose que
habrén de incluirse temas de igualdad y no discriminacién, asi como derechos humanos.

Asi como la importancia de mantener actualizado nuestro Cédigo de Conducta por lo
que habremos de someter a una encuesta para identificar los valores institucionales, a
efectos de considerar si prevalecen los que estan considerados en el codigo actual o si
es requerido llevar a cabo una actualizacion.

Al igual se resalta el trabajo que se debera desarrollar las préximas semanas, de
nominacién y elecciéon de la estructura del Comité de Etica 2023-2026, la cual se realizar
en conjunto con la Unidad de Etica, debiendo de tener la nueva estructura al mes de
agosto de este afio.

Concluyendo los comentarios vertidos referentes al PATCE 2023, se procede al
antepenultimo punto del orden del dia de esta sesién.

4. Asuntos Generales. - se menciond lo siguiente:

* Mediante correo electrénico en el mes de marzo nos fue notificado por parte de la
Unidad de Etica, la salida de la Titular de la Unidad de Etica de la Secretaria de la Funcién
Publica, Lic. Monica Patricia Oros Ramos, quedandose en calidad de encargo de la
Unidad el Lic. Daniel Gardoni Mufoz.

*Se hace del conocimiento a los miembros del comité que semanas pasadas se presenté
ante la Unidad de Genero del INADET un reporte sefialado por el quejoso como
hostigamiento, menciondndose que la Unidad quien se integra por algunas de las
personas que participan en el comité, sesiono a fin de darle atencién y seguimiento al
reporte recibido, acordandose reforzar los mecanismos a fin de que el valor RESPETO
prevalezca en la instituciéon, comentandose la necesidad de incluir a las personas que
prestan servicios de capacitacidon en los CENALTEC, a efectos de sensibilizarlos en los
valores de nuestra Institucién, ya que todas las personas que estamos involucradas en la
institucion debemos de apegarnos de manera obligatoria a los instrumentos normativos
con los que se cuentan, tales como el Cédigo de Etica y el Cédigo de Conducta.

*Se menciona sobre la participacién en las conferencias que impartié la Unidad de Etica
de la Fiscalia General del Estado, donde una de las ponentes resalto la importancia de
que las dependencias y entidades de la administracion publica estatal cuenten con la
Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No Discriminaciéon, misma
que el INADET tiene desde hace ya algunos afios, resaltdndose la importancia de
mantenerla, y promocionarla activamente dentro y fuera de la institucién, ya que esto
abre la oportunidad de captar un mercado de capacitaciéon aquellas instituciones que
pretendan obtenerla, comprometiéndose todos las personas que integran el comité en
participar en lo requerido para esto.

*Finalmente se menciona la participacion de la presidenta del Comité, en la 1ra. Sesidn

del Comité de Control y Desempefio Institucional del INADET (COCODI), el pasado 24

Y DESARROLLO ECONGMICO ALDESARROLLO
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de marzo de 2023, a efectos de presentar el Informe de Actividades del Comité de Etica
del 2022, en donde se mostro el cumplimiento de 100% en los 5 objetivos planteados
por el Comité, mismo que fue circulado a inicios de este ano ante la comunidad
institucional y el Titular del Instituto, asi como ante la Unidad de Etica de la Secretaria de
la Funcién Pablica.

Comentado lo anterior se da paso al siguiente y dltimo punto del orden del dia de la
sesion. :

4. Clausura. - Siendo las 10:00 horas del dia 14 de abril de 2023, se realizd la clausura
de la sesidon por parte de la Presidenta del Comité firmando de conformidad los
conectados en la plataforma zoom, a efectos de hacer constar el desahogo de la Primera
Reunién Ordinaria del ejercicio 2023 del Comité de Etica del Instituto de Apoyo al
Desarrollo Tecnolégico, dando cumplimiento al Acuerdo por el que el Consejo de
Salubridad General reconoce la epidemia de enfermedad por el virus SARS-CoV2 (Covid-
19) en México. La falta de alguna de las firmas en la presente acta no invalidara los
acuerdos tomados durante la sesion.

COMITE DE ETICA INQJET

Lic. itze Ra"nfrez Chavez Lic. Brenda

Priard Fecodndez K.

Ing. Brianda Fernandez Rascon

ideé Rodriguez Pinales

ESTA HOJA DE FIRMAS 4/4 CORRESPONDE AL ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL 2023, DEL
COMITE DE ETICA DEL INSTITUTO DE APOYO AL DESARROLLO TECNOLOGICO, A LOS 14 DIAS DEL MES
DE ABRIL DE 2023.

SECRETARIA INADET
DE INNOVACION INSTITUTO DE APOYO
CHIHUAHUA Y DESARROLLO ECONOMICO AL DESARROLLO
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Evidencia fotografica del desahogo de la 1ra. Sesién Ordinaria 2023

@ Ion feme = ) ®

© zecaFeriin

Brianda Fernan... EdgarMagallanes Aaron Olivas

Orden del Dia

. lists de asistencia, verficacién del quorum legal, e
iratalsaidn de |s Vra revnién ord nana 2023

. Aptobadidn del orden del d'a
Fresertacion del FATCE 2023

. Asuntos Gentrales

. Clausura
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ACTA DE LA SEGUNDA REUNION ORDINARIA 2023
DEL COMITE DE ETICA DEL INSTITUTO DE APOYO AL DESARROLLO
TECNOLOGICO.

Siendo las 9:32 horas del dia 29 de junio de 2023, reunidos mediante conexién en la
plataforma zoom, en cumplimiento al calendario de reuniones ordinarias del Comité, de
y de acuerdo a la convocatoria emitida mediante oficio No. IN/C.E./218/2023, las
personas que integran el Comité de Etica de INADET, Lic. Eunice Esther Cota
Hernandez Presidenta del Comité de Etica, acompanada de los vocales Mtra. Yazira
Aude Gonzélez, Ing. Aaron Alfredo Olivas Ochoa, Lic. Itzel Ramirez Chavez, Ing.
Brianda Fernandez Rascén, y la Licda. Brenda Aideé Rodriguez Pinales, se retnen a
efectos de desahogar la 2da. Sesién Ordinaria de 2023, de conformidad con el articulo
27 de los Lineamientos para la Conformacién y Funcionamiento de los Comités de Etica
de las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Estatal.

Dicha reunién se desarrollé de acuerdo al orden del dia establecido:

1. Lista de asistencia, verificacién del quorum legal, e instalacién de la 2da reunién
ordinaria 2023

Aprobacion del orden del dia

Seguimiento al PATCE 2023

Asuntos Generales

Clausura

oW

1. Lista de Asistencia, verificacién del quorum legal e Instalacién de la 2da. sesién

ordinaria del ejercicio 2023 del Comité de Etica del INADET. - Se procede a verificar

las personas conectadas en la 2da. Sesién Ordinaria las cuales se sefialaron en el proemio

de la presente acta, asentdndose que se cuenta con quorum legal para el desahogo de

la sesiéon de acuerdo al articulo 35 de los Lineamientos para la Conformacién y (\%\
Funcionamiento de los Comités de Etica de las Dependencias y Entidades de la \#
Administracién Publica Estatal. j

2. Aprobacién del orden del dia. - Se sometié a consideracién de los integrantes del
Comité el orden del dia establecido para la sesién, aprobandose por unanimidad de los
presentes.

3. Seguimiento del PATCE 2023. - Como tercer punto del orden del dia se revisé el
avance al Programa Anual de Trabajo de este Comité para el ejercicio 2023, en lo
referente a los 5 objetivos planteados durante este afio, mencionandose que se tiene
avance en la gran mayoria de los objetivos, tal como se detalla en el cuadro siguiente: g

¥ DESARROLLO ECONGMICO AL DESARROLLO
TECNOLOGICO

SECRETARIA INADET
DE INNOVACION INSTITUTO DE APOYO
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OBIENVO ACTIVIDAD AVANCE DE LA META MEDIO'DE VERIHCACION

1. SOMEIER A REVISION DEL TITULAR DE

: LA ENTIDAD Y DE LA COMUNIDAD INSTTUCIONAL

CODIGO LAS CONDUCTAS ESTABLECIDAS EN EL CODIGO. [§
DE 2. REALIZAR CONSULTA A LA COMUNIDAD

INSTITUCIONAL RESPECTO A LOS VALORES QUE

CONDUCTA CARACTERIZAN A NUESTRA INSTITUCION A

EFECTOS DE SER NECESARIO SE LLEVE A CABO LA

ACTUALZACION DELCGDIGO DE CONDUCTA.

Realizamos fa encuesio de
peminencio de nuesiro Godiga de
Conducfo

i En el mes de maxzo en el 3ei ciclo
1.TRES (3) CAPACTACIONES A REFERENTE A A, de conferencins que impadio &l
CAPACITACION LOS FRINCIFIOS, VALORES, REGLAS i { LA | Comie de &ica de la FGE
Y DEINTEGRIDAD Y CONDUCTAS ESPECIFICAS QUE : } )
s TODA PERSONA QUE INTEGRA EL EQUIFO DEL TAM Y en abrl imparfimos un laller virual
SENSIBILIZACION INADET DEBE CUMPLIR EVAL | "o el afte de la gonvivencia®,
parhiciiando 62 colaboradores.

Hemos difundido por coneo
elechdnico alodo el personalia |
miomacion general del Comié.

1. CARTEL Y/D INFOGRAFIA CON LA
INFORMACION GENERAL DEL COMITE

i lo web institucional se encuentra
permanente 'y actuakzoda la
informpeitn

» . s 1 S ) $& cuenta con la publicocitn
2. DIFUNDIR EL CODIGO DE ETICA DEL PODER ELAC N permonents en el sihio web, y isakizo
EJECUTIVO DE ESTADO DE CHIHUAHUA 5 O compana de diusion del Codigo
| actualirado

DIFUSION

Enviamos a todo el personal,
s ; i infografins con las 12 conductas | o,
KRR LCOE0 RECRINCIAREL ; : especiicas de nivesho Codigo de | REee CROERRITC VY|
INADET I ) bl Conducto ETICO CODIGO CONDUCTA
) 1007 CUMPLIMIENTO

Se fienen formolizados las corfos de|
lirs peisonas que se han infegrado o
nueshia insiucion

A FIRMA DE LAS CARTAS DE ADHESION AL
CODIGO DE ETICA ¥ CODIGO DE CONDUCTA.

| .
Se hace hincapié en la necesidad de impartir capacitacién en materia de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, en razén a la reciente auditoria de ‘
vigilancia de la Norma Mexicana NMX R 025 SCFI 2015 en Igualdad Laboral y No
Discriminacién, con la que cuenta el organismo desde el afio 2021, surgen los
comentarios de fortalecer la difusién y capacitacién en materia de responsabilidades
administrativas, y/o anticorrupcidn, ya que como se sabe hemos trabajado arduamente
en la difusién de los principios, valores y reglas de integridad, pero es oportuno de que
las personas que colaboran en el instituto conozcan de lo que conlleva el inclumpimiento .
de estos. i

@

Sefialando la necesidad de que las capacitaciones cuenten con el plan de sesién de cada
uno de estas, ya que son evidencias que fortalecen al control interno y a lo referente a la
Norma Mexicana NMX R 025 SCFI 2015. I

Menciondndose que fue solicitado a la Secretaria de |a Funcién Publica, el curso
requerido en responsabilidades administrativas y/o anticorrupcién, habiendo
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respondido la dependencia de que se desarrollara a efectos de que nos sea impartido
en cuanto se tenga.

Difundimos de
monea permanente

1. REALIZAR INFOGRAFIA RESPECTO A subie e conales Bviobieci
LOS CANALES ESTABLECIDOS PARA INT FOMENTAR LA CULTURA DE LOS SEH G il -
ERPONER REPORTES Y/O SOLICITUDES DE INFORMACION i T e Ry /0 it
ALGUN REPORTE Y/O SOLICITUD ANTE EL COMITE solicliid e koM acaon, co testic:olce/

s nfamos con buzones
DE INFORMACION ubicados en cada una de

las vnidodes
de capacitacion.

REPORTES

DE
CASOS Y SOLICITUDES [t v
DE ORIENTACION

A'la fecha no se ha recibido

EINGQUIETUDES DE TODAS ningfin reporte.

LAS PERSONAS EN LO RELACIONADD

A CONDUCTAS ANTIETICAS
3. PRESENTAR ANTE LA UNIDAD DE
ETICA DE LA SECRETARIA i re;;:"’::“wf‘:: -
DE LA FUNCION PUBLICA DE MANERA P il
TRIMESTRAL LOS CASOS QUE ;
EL COMITE DE ETICA ATENDIO gercostn
PFresentamos en el mes de
enefo.
1. PRESENTAR ANTE LA UNIDAD DE el informe comespondiente
ETICA DE LA SECRETARIA al 2022 ala Unidad de
DE LA FUNCION PUBLICA RENDIR EL INFOR ANU 3 | fico, ol Tular del INADET, y
LOS INFORMES DE ACTIVIDADES QUE S atoda
EAN REQUERIDOS la comunidod insiitucional
enconfidndose dsponible
OPERATIVIDAD DEL cdaiad it
COo M”E' 2Z.LLEVAR EN CONJUNTO CON LA Estublecimos coordinacitn
UNIDAD DE ETICA EL PROCESO DE YCESO in L N y comunicacibn con la
NOMINACION Y ELECCION DE LA T Unidad de Bica pora Bevar
ESTRUCTURA 2023-2024 a cabo el proceso.

De aocuerdo ol colendonio
establecido se ha
deschogado una sesifn
ordinona y una
exhoordinmsia

2. DESAHQOGAR CONFORME
AL CALENDARIO ESTABLECIDO
3 SESIONES DE COMITE DURANTE EL
2023

En cuanto a lo relacionado a los reportes de casos a esta fecha no se tiene reporte alguno,
mencionadndose que el mes de enero se rindié el informe anual de este comité ante el
titular de la entidad, la comunidad institucional y la Unidad de Etica de la Secretaria de la
Funcién Publica, tal como lo sefialan los Lineamientos para la conformacién vy
funcionamiento de los Comités de Etica de las dependencias y entidades de la
Administracién Publica Estatal.

Haciéndose mencién que durante estos meses el Comité de Etica se ha enfocado
principalmente en lo relacionado a realizar el proceso de nominacién y eleccién de la
estructura 2023-2026, habiéndose lanzado en el mes de mayo la convocatoria, y en el
mes de junio la nominacién y posteriormente la eleccién.

Resultando electas 3 personas que fungirdn como miembros temporales de la estructura
2023-2026: la Licda. Veronica Ruiz Quintero, el Ing. Pedro Ivan Reyes Soto, y la reeleccién
de la Licda. Eunice Esther Cota Hernandez, quien actualmente funge como presidenta
del comité.
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Encontrandose presente como invitado especial el Ingeniero Pedro Ivan Reyes Soto, en
razén a la invitacién que se hizo tanto a el como a la Licda. Ruiz, quien por motivos de
agenda no le fue posible su conexién en la presente sesion, teniendo como finalidad su
participacion en la sesién el que conozcan de las actividades que ha realizado la
estructura actual y que se vayan permeando con lo que habran de realizar una vez que
se conforme el comité por el periodo 2023-2026, en el mes de agosto.,

Concluyéndose los comentarios referentes al seguimiento al PATCE 2023, se procede al
antependltimo punto del orden del dia de esta sesién.

4. Asuntos Generales. - se menciond lo siguiente:

* La notificacién efectuada por la Unidad de Etica de la Secretaria de la Funcién
Publica mediante correo electrénico de fecha 11 de mayo de 2023, donde se hace
del conocimiento de la designaciéon del L.A.E. Luis Santa Maria Derbés, como
Titular de la Unidad.

° Semenciona que esta ser4 la ultima sesidn ordinaria que desahogue la estructura
actual en razén a que, de acuerdo al calendario para el desahogo de sesiones del
2023, se tiene programada la 3ra. Sesién para el proximo 26 de noviembre, y en
el entendido que culminaré la operatividad del comité actual en el mes de agosto,
sera responsabilidad de la estructura electa desahogarla.

o Para finalizar se menciona que se tiene considerado para el cierre el llevar a cabo
una entrevista a cada uno de las personas que integraron la estructura 2021-2023,
en razon a que de manera histérica fue el Ter. Comité de Etica en la institucidn.

Comentado lo anterior se da paso al siguiente y dltimo punto del orden del dia de la

.y
sesion. \k
4. Clausura. - Siendo las 10:00 horas del dia 29 de junio de 2023, se realizé la clausura O
de la sesién por parte de la Presidenta del Comité firmando de conformidad los
conectados en la plataforma zoom, a efectos de hacer constar el desahogo de la Segunda
Reunién Ordinaria del ejercicio 2023 del Comité de Etica del Instituto de Apoyo al
Desarrollo Tecnoldgico, dando cumplimiento al Acuerdo por el que el Consejo de
Salubridad General reconoce la epidemia de enfermedad or el virus SARS-CoV2 (Covid-
19) en México. La falta de alguna de las firmas en la presénte acta no invalidara los
acuerdos tomados durante la sesién.

ice Esther
enta del
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"Vocales del Comité”

L

Gonzélez Ing. Aarén&lfredo Olivas Ochoa

Li€. ltz%el ramfrez Chéavez Lic. Bren eé’ﬁodrl’guez Pinales

&riaﬂda\ Fecdndez K.

Ing. Brianda Fernandez Rascén

ESTA HOJA DE FIRMAS 4/4 CORRESPONDE AL ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL 2023, DEL
COMITE DE ETICA DEL INSTITUTO DE APOYO AL DESARROLLO TECNOLOGICO, A LOS 29 DIAS DEL MES
DE JUNIO DE 2023.

Evidencia fotografica del desahogo de la 2da. Sesién Ordinaria 2023

@ Zoom Reunién

Jag
rectoraigenaltes

Aaron Olivas

SECRETARIA INADET
DE INNOVACION INSTITUTO DE APOYO
CHIHUAHUA Y DESARROLLO ECONOMICO AL DESARROLLO
TECNOLOGICO
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Orden del Dia

Lista de asistencia, verificacién del quorum legal, e
instalacion de la 2da reunién ordinaria 2023
Aprobacion del orden del dia

. Seguimiento al PATCE 2023
. Asuntos Generales
. Clausura
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ACTA DE LA TERCERA REUNION ORDINARIA 2023
DEL COMITE DE ETICA DEL INSTITUTO DE APOYO AL DESARROLLO TECNOLOGICO.

Siendo las 10:30 horas del dia 29 de noviembre de 2023, reunidos mediante conexidn en la
plataforma zoom, en cumplimiento al calendario de reuniones ordinarias del Comité, de y de
acuerdo a la convocatoria emitida mediante oficio No. IN/C.E./425/2023, las personas que
integran el Comité de Etica de INADET, Lic. Eunice Esther Cota Hernindez Presidenta del
Comité de Etica, Lic. Edgar Luis Magallanes Rocha, Secretario Ejecutivo acompaiiados de los
vocales Mtra. Yazira Aude Gonzailez y el Ing. Pedro Ivan Reyes Soto se relinen a efectos de
desahogar la 3ra. Sesién Ordinaria de 2023, de conformidad con el articulo 27 de los
Lineamientos para la Conformacién y Funcionamiento de los Comités de Etica de las
Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Estatal.

Dicha reunién se desarrollé de acuerdo al orden del dia establecido:

1. Lista de asistencia, verificacién del quorum legal, e instalacién de la 2da reunién ordinaria
2023

Aprobacién del orden del dia

Seguimiento al PATCE 2023

Reemplazo de la Vocalia Temporal que ocupaba la Licda. Veronica Ruiz Quintero
Propuesta de calendario de sesiones 2024

Asuntos Generales

Clausura

N R W

1.Lista de Asistencia, verificacién del quorum legal e Instalacién de la 2da. sesién ordinaria
del ejercicio 2023 del Comité de Etica del INADET. - Se procede a verificar las personas
conectadas en la 3ra. Sesién Ordinaria las cuales se sefalaron en el proemio de la presente acta,
asentdndose que se cuenta con quorum legal para el desahogo de la sesién de acuerdo al articulo
35 de los Lineamientos para la Conformacién y Funcionamiento de los Comités de Etica de las
Dependencias y Entidades de la Administracién Piblica Estatal, resaltando que esta sesién es la
primera de la estructura electa.

2. Aprobacién del orden del dia. - Se sometié a consideracién de los integrantes del Comité el
orden del dia establecido para la sesién, aprobéndose por unanimidad de los presentes.

3. Seguimiento del PATCE 2023. - Como tercer punto del orden del dia se revisé el avance al
Programa Anual de Trabajo de este Comité para el ejercicio 2023, en lo referente a los 5 objetivos
planteados durante este afio, mencionandose que se tiene que ha esta fecha los objetivos
planteados han sido cumplidos, tal como se detalla en el cuadro siguiente, contando con las
evidencias correspondiente de cada accién:

Vo

SECRETARIA INADET
DE INNOVACION INSTITUTO DE APOYD
CHIHUAHUA ¥ DESARROLLO ECONOMICO AL DESARROLLO i
TECNOLOGICO |
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OBJETIVO ACTIVIDAD META PROGRAMADA : AVANCE DE LA META VERIFICACION

1. SOMETER A REVISION DELTITULAR DE
LA ENTIDAD Y DE LA COMUNIDAD

CcODIGO ETAStECIoAS B4 Bs CoDICO:

DE INSTITUCIONAL RESFECTO A LOS VALORES GUE
A

CONDUCTA

CONOUCTA.

CAFAC"AC|6N 17085 (3) CAPACTACIONES & REFERENTE A
Y . . 2

QUE TODA PERSONA GUE INTEGRA £L EQUIPC i

SEN5|BIUIAC|6N ‘DEL MADET DESE CUMPLIR E

1. CARTEL /O INFOGRAFIA CON LA
[ GENERAL DEL COMITE

2. DIFUNDIN EL CODIGO OF ENICA DEL FODER
EJECUTIVO DE ESTADO DE CHINUAHUA

DIFUSION

3. DIFUNDIX EL CODIGO DE CONDUCTA DEL
NADET

& FIRIAA DE LAS CARTAS DE ADHESION AL
€ODIGO DE ENCA Y CODIGO CE CONDUCTA.

~

Mencionandose que el Comité de Ftica, es parte del Sistema de Gestién de Calidad y del Control
Interno del Instituto, resaltando el apoyo por parte del Organo Internc de Control que recibimos
con la imparticién de la capacitacién para personal del INADET y del CENALTEC Chihuahua en el
importante tema de Generalidades de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos,
impartida por el Titular del Area de Responsabilidades del Organo Interno de Control del INADET
en el mes de septiembre.

1. REALIZAR mew Am‘ RESPEC
LOS CANALES ESTABLECIDOS PAR
ALGIN REPORTE ¥/0 SOLICITUD
DEINFORMACION

FOMENTAR LA CULTURA DELOS
REPORTES Y,

REPORTES
DE
CASOS Y
SOLICITUDES DE
ORIENTACION A OB ATCAS

2, ATENDER EN TODO MOMENTO
SUGERENCIAS,
EINQUIETUDES DE TODAS
LAS PERSONAS EN

3. PRESENTAR ANTE
£1CADE LA SECHETARIA
DE LA FUNCION PUBLICA DE MAN

ERA TRIMESTRALLOS CASOS QUE
EL.COMITE DE ENCA ATENDIO

1. PRESENTAR ANTE
LA UNIDAD DE

DE LA FUNCION PUBLICA

105 INFORMES DE ACTIVIDADES.
‘QUE SEAN REQUERIDOS

OPERATIVIDAD K e cjlrgocmm
DEL COMITE DENOMINACIOH ¥

A’c DWIAORM
3smouﬁuiomn%!nt§?mri
EL
2023

En cuanto a lo relacionado a los reportes de casos a esta fecha se tiene el registro de uno (1),
relacionado con la falta de entrega de una constancia de acreditacién a un alumno del CENALTEC

=
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Chihuahua, habiéndose recibido ante este Comité y efectuado el proceso correspondiente,
solventado el trémite.

Concluyéndose los comentarios referentes al seguimiento al PATCE 2023, se procede al
antependltimo punto del orden del dia de esta sesién.

4. Reemplazo de la Vocalia Temporal que ocupaba la Licda. Veronica Ruiz Quintero.

Que con fecha 17 de noviembre fue dada de baja de la institucién por motivos de reestructura
administrativa la Lic. Veronica Ruiz Quintero, quien hasta esa fecha ocupo la vocalia temporal de
este comité, originando esto el llevar a cabo el proceso de suplencia de este vocal considerando
lo establecido en el articulo 21 pérrafo primero de los Lineamientos para la Conformacién y
Funcionamiento de los Comités de Etica de las Entidades y Dependencias de la Administracién
Publica Estatal, que a la letra dice:

Articulo 21.- Cuando un miembro electo de cardcter temporal deje de laborar en
la dependencia o entidad, o bien presente su renuncia al Comité; ocupara su
lugar Ia o el servidor piiblico que se encuentre registrado en la lista de prelacion

Por lo que de acuerdo a los resultados sefialados en el acta circunstanciada de conteo de votos
del proceso de eleccién de las personas que integrarian el Comité por el periodo 2023-2024 de
fecha 07 de junio de 2023, los resultados fueron los siguientes:

Candidatas y Candidatos Nimero de votos  Puesto

EUNICE ESTHER COTA HERNANDEZ 39 Miembro temporal
DIANA DELGADO DURAN 36 Miembro temporal
VERONICA RUIZ QUINTERO 36 Miembro temporal
PEDRO IVAN REYES SOTO 29 Lista de prelacién 1

EZZIO BARAY ORTEGA Lista de prelacién 3

Mayra Tarango Villa Lista de prelacién 4

Marisa Soledad Lazalde Martinez Lista de prelacién 5

Madga Aguilera Gallardo Lista de prelacién é

Maria del Socorro Méarquez Rodriguez Lista de prelacién 7

Aaron Alfredo Olivas Ochoa Lista de prelacién 8

Heber Enrique Terrazas Garcia Lista de prelacién 9

José Fernando Gardea Valenzuela Lista de prelacién 10

Fabiola Arvizu Enriquez Lista de prelacién 11

Christian Chico Sandoval Lista de prelacién 12

Sorayda Nufiez Gutierrez Lista de prelacién 13

Angelica Ruiz Tarango Lista de prelacién 14

Jesus Ricardo Avila Murillo Lista de prelacién 15

Lucia Balmaceda Lagos Lista de prelacién 16

Ivon Alipio Herrera Lista de prelacién 17

Jesus David Flores Martinez Lista de prelacién 18

Brenda Aideé Rodriguez Pinales Lista de prelacién 19

Oscar Armando Garcia Baca Lista de prelacién 20

Iris Gabriela Villalobos Lista de prelacién 21

Omar Martin Loya Arrecla Lista de prelacién 22

poro o R R [ro | o v | |w w|w|w |w|w|w s s s s

Nelson Ramon Mora Jaime

Lista de prelacién 23

o
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Carmen Celina Bustamante Salcido

Lista de prelacién 24

Brianda Fernandez Rascon

Listade prelacién 25

Paulina Hernandez Avila

Lista de prelacién 26

Erika Gabriela Leyva Miranda

Lista de prelacién 27

Liliana Perez Gonzalez

Lista de prelacién 28

Beatriz Elena Rodriguez Mata

Lista de prelacién 29

Mario Alberto Alvarado Diaz

Lista de prelacién 30

Orlando Daniel Avitia

Lista de prelacién 31

Juan Carlos Gamillo Galaviz

Lista de prelacién 32

Leonel Alejandro Mufioz Rivera

Lista de prelacién 33

Rodolfo Quiroz Redriguez

Alalalalalalalalalal—

Lista de prelacién 34

Siendo el candidato inmediato en la lista de prelacién el Lic. Eduardo Solis Yariez, habiéndose
efectuado la invitacién por correo electrénico con el oficio de invitacién para formar parte del
Comité de Etica del INADET, manifestando su aceptacién, interés y aceptacién en formar parte de
este érgano colegiado, encontrdndose presente en esta sesion, dandole la bienvenida y
mencionandole el quehacer de este Comité y entrdndole la normativa correspondiente asi como
el PATCE 2023, con la finalidad que de manera inmediata se integre & las actividades de este

6rgano colegiado.

Estando todos los miembros del Comité de acuerdo, déndole la bienvenida a la vocalia temporal
al Lic. Eduardo Solis Yafez, quien se integra a partir de esta fecha a este Comité de Etica 2023-
2026 por el proceso de suplencia de la persona que ocupaba la vocalia, quien por motivos de

baja en la institucién queda la vacancia en la estructura de este Comité.

Quedando conformado la estructura del Comité de la siguiente manera:

Eunice Esther Cota Hernéndez

AL

Presidenta

Edgar Luis Magallanes Rocha

Secretario Ejecutivo

Yazira Aude Gonzélez

Vocal permanente

Pedro Ivan Reyes Soto

Vocal temporal

Eduardo Solis Yanez

Vocal temporal

5. Propuesta de calendario de sesiones 2024.- como siguiente punto del orden del dia se
somete a consideracién de los integrantes del Comité de Etica las fechas a sesionar el préximo

ano, siendo estas:

Reunion

1ra. Sesién

Viernes 2 de febrero

2da. Sesidon

Viernes 5 de julio

3ra. Sesion

Viernes 15 de noviembre

Estando todos los integrantes del Comité de acuerdo con las fechas establecidas quedan

agendadas las fechas de las reuniones ordinarias de este érgano colegiado

T
\



AS-CE-01

6. Asuntos Generales. - se menciond lo siguiente:

e Se menciona sobre la participacién gue se tendra ante el COCODI el préximo 30 de
noviembre con la finalidad de presentar el informe del avance de nuestro programa anual
de trabajo ante esa instancia.

e Se trabajard en la modificacién de la imagen estructura del Comité cen la finalidad dar a
conocer a toda la comunidad institucional la incorporacién del Lic. Solis como vocal
temporal.

¢ Se proyecta que para el mes de diciembre se trabajara en un flyer para dar difusién de la
conmemoracion del dia internacional del combate a la corrupcién, el cual se celebra el 9
de diciembre.

Comentado lo anterior se da paso al siguiente y dltimo punto del orden del dia de la sesién.

4. Clausura. - Siendo las 11:10 horas del dia 24 de noviembre de 2023, se realizd la clausura de
la sesién por parte de la Presidenta del Comité firmando de conformidad los conectados en |a
plataforma zoom, a efectos de hacer constar el desahogo de 3 gera Reunién Ordinaria del
ejercicio 2023 del Comité de Etica del Institute de Apoyo al Desz o Tecnoldgico, sefialandose
que la falta de alguna de las firmas en la presente acta no invalidaralog acuerdos tomados durante
la sesién. ’

2] Comité”

pé&:f o 25)/@5

LigdYazira Ing. Pedro Ivan Reyes Soto

ESTA HOJA DE FIRMAS 5/5 CORRESPONDE AL ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL 2023, DEL
COMITE DE ETICA DEL INSTITUTO DE APOYO AL DESARROLLO TECNOLOGICO, A LOS 24 DIAS DEL MES DE
NOVIEMBRE DE 2023.
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